NOTE DE CONJONCTURE
DE L!EMPLOI ET DU MARCHE DU TRAVA". SERVICE PUBLIC DE L'EMPLOI

PREFET
DES BOUCHES-
Du-RHONE

Liberté

ARRONDISSEMENT ADMINISTRATIF D’AIX-EN-PROVENCE :
48 communes et 465 032 habitants en 2019
(source RGPD INSEE) Arrondissement d’Aix-en-Provence

Effectifs salariés privés / Nombre d’établissements employeurs

Département des Bouches-du-Rhone :
Arrondissements au ler Mars 2017
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» INDICATEURS DE CONJONCTURE — TABLEAU DE SYNTHESE

Entreprises et emplois du secteur privé (Source URSSAF)

Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre
d’établissements d’emplois de travailleurs de recrutements de recrutements
employeurs salariés indépendants CDD+CDI CDI

(Fin septembre 2021) (Fin septembre 2021) (Fin septembre 2021) (3¢ trimestre 2021) (3¢ trimestre 2021)
17 455 161 871 35360 68 473 13928

, : +825 +4 686 +1 066 +10 694 +3121
Evolution sur un an
+5 % +3 % +3,1% +18,5 % +28,9 %
, : +1 097
Evolution sur 2 ans
+6,7 %

+2 541 +2 652 +4 249 +1 404
Demande d’emploi cat. ABGC (A sans activité, BC avec activité) (Source Pole emploi)

+1,6 % +8,1 % +6,6 % +11,2 %
Demandeurs | Demandeurs - Inscrits Inscrits Exemptés e
, : ) ' Jeunes Séniors . . T Bénéficiaires
d’emploi d’emploi Femmes <25 ans > 50 ans depuis depuis d’obligation du RSA
cat.A cat. ABC plusd’l an | plusde3ans| demplois
En septembre 2021 21875

. : -2103
Evolution sur un an

-8,8 %
, . -809
Evolution sur 2 ans

-3,6 %
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» LA DYNAMIQUE SE POURSUIT AU 3¢ TRIMESTRE

La hausse de I'activité, de ’emploi et des recrutements se confirme :
(] (] (] [ ] o
'n”*\'n”*\ +3 A) d’empilois salariés et indépendants, soit +4 686 salariés et +1 066 indépendants en plus en un an.

Les 5 principaux secteurs en progression

B En nombre d’emplois +1182

salariés Dont 75 % ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
en (DD courts’]

T

RANSPORTS ET ENTREPOSAGE

(septembre 2021 comparé a

septembre 2020 + .
P ) N '9316/4 ACTIVITES JURIDIQUES, COMPTABLES, DE GESTION, D'ARCHITECTURE,
SRR D'INGENIERIE, DE CONTROLE ET D'ANALYSES TECHNIQUES

M En nombre de travailleurs

indépendants +861
(septembre 2021 comparé a [ UIERA S HEBERGEMENT ET RESTAURATION
(DD ¥
septembre 2020) R EmE
+591 :
* Part des CDD courts dans les Dont 2 % ACTIVITES INFORMATIQUES ET SERVICES D'INFORMATION
en (DD courts’]

déclarations d’embauche
+406

Dont 7 % CONSTRUCTION (0
en (DD courts’]

AUTRES ACTIVITES DE SERVICES

ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN

COMMERCE, REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES

NSTRUCTION

Forte progression des recrutements au 3¢ trimestre 2021:

N +18,5 % &Z+28,9 % M+475 % +53,5 %

de déclarations d’embauche, de déclarations d’embauche de déclarations d’embauche de déclarations d’embauche
rattrapant largement leur en CDI, pour atteindre un pour les TPE de moins de 20  en CDI pour les entreprises de
niveau d’avant crise sanitaire niveau supérieur a 2019 salariés 20 et 49 salariés
(+6,6 % comparé au 3¢ trim.
2019).

» LA BONNE REPRISE ECONOMIQUE PERMET UNE BAISSE IMPORTANTE DU NOMBRE DE

DEMANDEURS D’EMPLOI de la DEFM ABC et de la DEFM A)

Evolution de septembre 2020 a septembre 2021

Cette baisse profite surtout aux :

&-10,5 % #-88 % 2-113 % @-56%

de jeunes (< 25 ans) de personnes sans activités de bénéficiaires du RSA de diplbmés de BAC+2
et -6,5 % comparé
au 3¢ trim. 2019

Mais la hausse se poursuit pour certaines catégories de demandeurs d’emploi :
&X.+0,2 % 333431 %

de séniors (> 50 ans) du nombre d’inscrits depuis plus de trois ans
(+13,2 % en deux ans)

» CEPENDANT LES CREATIONS D’ENTREPRISES SONT EN BAISSE

Evolution de septembre 2020 a septembre 2021
Baisse des créations d’entreprises entre 2020 et 2021 : -7 % apres une forte hausse I’an dernier (+49 %)
> Les plus fortes baisses dans les secteurs des activités spécialisées, scientifiques et techniques et activités de services administratifs

et de soutien
> Quelques hausses dans les secteurs de I'administration publique, défense, enseignement, santé humaine et action sociale

- URSSAF - https://www.pole-emploi.org/regions/provence-alpes-cote-d-azur/
- Péle emploi statistiques-analyses.html

- https://www.urssaf.fr/portail/files/live/sites/urssaf/files/votre urssaf/
Paca/Reperembauches PACA.pdf
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