NOTE DE CONJONCTURE
DE L’EMPLOI ET DU MARCHE DU TRAVAIL SERVICE PUBLIC DE LEEMPLOI

PREFET
DES BOUCHES-
Du-RHONE

Liberté

ARRONDISSEMENT ADMINISTRATIF DE MARSEILLE :
21 communes et 1 094 686 habitants en 2019
(source RGPD INSEE) Arrondissement de Marseille

Effectifs salariés privés / Nombre d’établissements employeurs

SAINT-SAVOURNIN
138/ 46
CADOLIVE

74135
PLAN-DE-CUQUES
1011/259

BELCODENE
2311724

LA BOUILLADISSE
44717103

LA DESTROUSSE
868/120

Département des Bouches-du-Rhone :
Arrondissements au ler Mars 2017

AURIOL
833/236

ALLAUCH
18327390

943 /199

AUBAGNE
21394/ 2141

GEMENOS
6917 /503

CUGES-LES-PINS
287175

OOUEFORT-LA-BEDOUL
4017190
1901 364 87

CARNOUX-EN-PROVENCE
1205/202

LA PENNE-SUR-HUVEAUNE
28421232

MARSEILLE
240 808 / 25 346

» INDICATEURS DE CONJONCTURE — TABLEAU DE SYNTHESE

Entreprises et emplois du secteur privé (Source URSSAF)

Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre
d’établissements d’emplois de travailleurs de recrutements de recrutements
employeurs salariés indépendants CDD+CDI CDI

(Mars 2022) (1¢" trimestre 2022)

35035 302713 85233 133 828 22765

+1535 +10613 +13 806 +32 297 +5519

Evolution sur un an

+4,6 % +3,6 % +19,3 % +31,8 % +32 %

Demande d’emploi cat. ABGC (A sans activité, BC avec activité) (Source Pole emploi)

Demandeurs | Demandeurs - Inscrits Inscrits Exemptés
, : ) : Jeunes Séniors . . R
d’emploi d’emploi Femmes depuis depuis d’obligation

cat. A cat. ABC S ADEIE = Sl plusd’1an | plusde3ans| demplois

En mars 2022 70671 109 498

Bénéficiaires
du RSA

-10 571 -7 780

Evolution sur un an

-13% -6,6 %

Note de conjoncture co-réalisée par la Maison de I'emploi de Marseille et TAGAM
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» FORTE PROGRESSION DES EMPLOIS AU 1%% TRIMESTRE

o o 13,6 % emplois salariés, soit +10 613 salariés
'nl IE +32 % de CDI, soit 5 519 recrutements en CDI supplémentaires sur la méme période entre 2022 et 2021.
+19,3 % indépendants, soit +13 806 indépendants.

Les 5 principaux secteurs en progression en 1 an (1¢" trimestre 2022 par rapport au 1¢" trimestre 2021)

Hl En nombre d’emplois
salariés
(mars 2022 comparé a
mars 2021)

HEBERGEMENT ET RESTAURATION TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE

|
|

COMMERCE — REPARATION D'AUTOMOBILES ET MOTOCYCLES AUTRES ACTIVITES DE SERVICES

3
ﬁ

M En nombre de travailleurs

indépendants - .

P L s +] ] ACTIVITES JURIDIQUES, COMPTABLES, DE GESTION, D'ARCHITECTURE, ACTIVITES JURIDIQUES, COMPTABLES, DE GESTION, D'ARCHITECTURE,
(mars 2022 comparé a D'INGENIERIE, DE CONTROLE ET D'ANALYSES TECHNIQUES D'INGENIERIE, DE CONTROLE ET D'ANALYSES TECHNIQUES
mars 2021)

ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN +1 098 CONSTRUCTION

M

AUTRES ACTIVITES DE SERVICES COMMERCE - REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES

1

Les faits marquants en termes de déclarations d’embauche
(entre le 1¢" trimestre 2021 et le 1" trimestre 2022)

[ +9 286 £ +6 940 +5 826 2 +3128

déclarations de recrutement dans déclarations de recrutement dans déclarations de recrutement en un déclarations de recrutement en un

les secteurs de ’hébergement et la les arts, spectacles et activités an dans les activités de services an dans le secteur de ’hébergement
restauration dont 2 323 en CDI récréatives dont 6 636 en CDD de administratifs et de soutien médico-social et social et action
(soit 25 %) moins de 1 mois (soit 96 %) dont 4 647 en CDD de moins de 1 sociale sans hébergement
mois (Soit 80 %) dont 2 766 en CDD de moins de 1
mois (Soit 88 %)

» POURSUITE DE LA BAISSE DE LA DEMANDE D’EMPLOI

> @,
iiIé - 6,6 % en un an contre -7,1 % pour les Bouches-du-Rhéne (la plus faible baisse de tous les arrondissements).

Un niveau en deca d’avant crise sanitaire pour les demandeurs d’emploi :
» Sans activité (catégorie A) : -13 % en un an contre -13,4 % pour les BdR
» En activité (Catégories B et C) : +7,7 % en un an contre +5,1 % pour les BdR. Plus forte hausse de tous les arrondissements.
» Femmes : -6,1 % en un an contre -6,4 % BdR. Plus faible baisse de tous les arrondissements.
» Jeunes (<25 ans) : -11,4 % en un an contre -13,3 %. Plus faible baisse de tous les arrondissements.
» Séniors (>50 ans) : -4,4 % en un an contre -3,7 % BdR. Plus forte baisse de tous les arrondissements.
» Inscrits depuis plus d’'un an : -15,2 % en un an contre -14,5 %.
» Inscrits depuis plus de 3 ans : -5,4 % en un an contre -5 %. Plus forte baisse de tous les arrondissements.
»> Exemptés d’obligation d’emplois : -6,7 % en un an contre -7,2 %. Plus faible baisse de tous les arrondissements.
» RSA: -13% en un an contre -14,3 %.

» SITUATION DES ENTREPRISES

» Baisse annuelle des créations d’entreprises de -0,8 %. Seul arrondissement en négatif mais maintien sur un plateau élevé depuis le
1¢" trimestre 2020. (+4,6 % en deux ans) (source : info Greffe, données du 1¢ trimestre 2022)

» 598 établissements déclarés en procédure collective (entre le 1°" janvier et le 31 mars 2022) qui représentent environ 4 975 salariés
(estimation en tranche d’effectifs moyennes)

(source : Cap Financial, données du 1¢ trimestre 2022)

- URSSAF - https://www.pole-emploi.org/regions/provence-alpes-cote-d-azur/
- Péle emploi statistiques-analyses.html

- https://www.urssat.fr/portail/files/live/sites/urssaf/files/votre urssaf/
Paca/Reperembauches PACA.pdf
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