NOTE DE CONJONCTURE
DE L’EMPLOI ET DU MARCHE DU TRAVAIL SERVICE PUBLIC DE LEEMPLOI

PREFET
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Du-RHONE
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ARRONDISSEMENT ADMINISTRATIF D’ARLES :
29 communes et 171 575 habitants en 2021
(source RGPD INSEE) Arrondissement d’Arles

Effectifs salariés privés / Nombre d’établissements employeurs
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» INDICATEURS DE CONJONCTURE — TABLEAU DE SYNTHESE

Entreprises et emplois du secteur privé (Source URSSAF)

Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre
d’établissements d’emplois de travailleurs de recrutements de recrutements
employeurs salariés indépendants CDD+CDI CDI

(Décembre 2023) (4¢ trimestre 2023)

6 045 42144 11 342 2756

+30 +177 -130 -130

Evolution sur un an

+0,5 % +0,4 % -21% -4,5 %

Demande d’emploi cat. ABGC (A sans activité, BC avec activité) (Source Pdle emploi)

Demandeurs | Demandeurs - Inscrits Inscrits Exemptés
, . ) . Jeunes Séniors . . B
d’emploi d’emploi Femmes depuis depuis d’obligation

cat. A cat. ABC S ADEE > SEE plusd’1an | plusde 3ans| demplois

En décembre 2023 10 390

Bénéficiaires
du RSA

+86

Evolution sur un an
+0,8 %

Note de conjoncture co-réalisée par la Maison de I'emploi de Marseille et TAGAM
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» UNE LEGERE HAUSSE DE L'EMPLOI SALARIE ET UNE BAISSE DES DECLARATIONS D'EMBAUCHE

L'emploi salarié continue sa progression mais les recrutements en CDI poursuivent leur baisse :

n + 0,4 % d’emplois salariés, soit +177 salariés
-4,5 % de CDI, soit -130 recrutements en CDI en moins sur la méme période entre 2022 et 2023.

Les 5 principaux secteurs en progression en 1 an (4° trimestre 2023 par rapport au 4¢ trimestre 2022)

Ml En nombre d’emplois n
salariés CONSTRUCTION ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
(décembre 2023 comparé

n ACTIVITES FINANCIERES ET D'ASSURANCE m AUTRES ACTIVITES DE SERVICES

a décembre 2022)

Ml En nombre de travailleurs

indépendants HEBERGEMENT MEDICO-SOCIAL ET SOCIAL ET ACTION SOCIALE ‘
(décembre 2023 comparé o R COMMERCE - REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES
a décembre 2022)

m COMMERCE - REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES m CONSTRUCTION
ACTIVITES POUR LA SANTE HUMAINE m ENSEIGNEMENT

Les faits marquants en termes de déclarations d’embauche (entre le 4¢ trimestre 2022 et le 4¢ trimestre 2023)
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Activités pour la santé humaine : Activités de services administratifs et Activités juridiques, comptables, de Hébergement et restauration :
+64 de CDD+CDI de soutien : gestion : -109 de CDD+CDI
+34 de CDD < 1 mois +42 de CDD+CDI -114 de CDD+CDI -68 de CDI
+103 de CDD < 1 mois -73 de CDI
» UNE HAUSSE DE LA DEMANDE D'EMPLOI APRES 3 ANNNEES DE BAISSE
.Q .O

liIﬁﬂ + 1,7 % de demandeurs d’emploi en un an contre +0,6 % pour les Bouches-du-Rhéne

Familles de métiers demandés par les personnnes en recherche d’emploi
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Ce graphique présente une vision d’ensemble des familles de métiers recherchées par les demandeurs du territoire.

» UNE FORTE BAISSE DU NOMBRE DE CREATIONS D'ENTREPRISE

» Baisse annuelle de la dynamique des créations d’entreprises de -14,5 % (-37,1 % par rapport a 2019)
(source : info Greffe, données du 4° trimestre 2023)

> 105 établissements déclarés en procédure collective (entre le 1¢ octobre et le 31 décembre 2023)
(source : Cap Financial, données du 4° trimestre 2023)

- URSSAF - https://www.pole-emploi.org/regions/provence-alpes-cote-d-azur/
- Péle emploi statistiques-analyses.html

- https://www.urssaf.fr/portail/files/live/sites/urssaf/files/votre urssaf/
Paca/Reperembauches PACA.pdf
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