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La mission d’observation de la Maison de l’Emploi de Marseille, véritable outil d’aide à la 

décision, fournit au cours de ses interventions de l’information à destination des acteurs 

des mondes économique, associatif, institutionnel et politique. En interne, elle permet 

d’orienter le plan d’action de la MDE. Cette note est la synthèse d’une rencontre mensuelle 

entre les membres de la gouvernance de la Maison de l’Emploi : outre le partage de 

données, cette rencontre permet aux différents acteurs de diffuser un discours commun sur 

la situation locale du marché du travail. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Marseille : une augmentation de 3 914 demandeurs d’emploi (cat A+B+C) en un an 

(source : AGAM, DIRECCTE) 

 

A Marseille, le nombre de demandeurs d’emploi a augmenté de + 5,6 % entre octobre 2009 

et octobre 2010. La ville compte aujourd’hui 73 407 demandeurs d’emploi cat. A+B+C. Cette 

croissance est inférieure à celle enregistrée dans les Bouches-du-Rhône (+ 5,8 %), mais 

supérieure à celles comptabilisées en PACA (+ 5,1 %) et en France (+ 4,6 %).  

 
Tab. 1- Evolution annuelle (octobre 2009/octobre 2010)  

du nombre de demandeurs d’emploi cat.ABC  

 

Territoire  Evolution oct 2009/ oct 2010 

(en valeur absolue) 

Evolution oct 2009/ oct 2010 (en 

pourcentage %) 

Centre Ville  + 564 + 4 % 

Vallée de l’Huveaune  + 551 + 7,3 % 

Marseille Nord  + 1 401 + 6,2 % 

Marseille  + 3 914 + 5,6 % 

Territoire MDEM  + 4 079 + 5,7 % 

Bouches-du-Rhône  + 8 307 + 5,8 % 

PACA  + 16 600 + 5,1 % 

FRANCE  + 177 000 + 4,6 % 

 

Les cartes suivantes montrent l’évolution de la demande d’emploi par arrondissement pour 

la ville de Marseille. 

 

NOTE SUR  

LA SITUATION LOCALE  

DU MARCHE DU TRAVAIL 

  Numéro 20 – décembre 2010 

 

AVERTISSEMENT : Ce document reflète la situation du marché de travail et de l’emploi du 

territoire marseillais à un moment donné. Il permet de faire ressortir les évolutions 

annuelles des principaux indicateurs socio-économiques du territoire. Ce document est basé 

sur des informations conjoncturelles. Il est destiné à la mise en perspective de 

problématiques conjoncturelles sur lesquelles les différents partenaires de la Maison de 

l’Emploi de Marseille peuvent s’appuyer pour définir un plan d’actions commun et réactif. 
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Carte 1 – L’augmentation annuelle du nombre de demandeurs d’emploi cat.ABC 
 entre octobre 2009 et octobre 2010 par arrondissement 

 

 
 

Les arrondissements de Marseille où la demande d’emploi a le plus augmenté entre octobre 

2009 et octobre 2010 (en valeur absolue) sont les : 

�   14
ème

 arrondissement : + 436 demandeurs d’emploi 

�   3
ème

 arrondissement : + 431 demandeurs d’emploi 

�   15
ème

 arrondissement : + 405 demandeurs d’emploi 

 
Carte 2 – L’augmentation annuelle du nombre de demandeurs d’emploi cat.ABC 

 entre octobre 2009 et octobre 2010 par arrondissement (en taux d’évolution annuelle) 

 

 
 

Les arrondissements de Marseille où l’évolution de la demande d’emploi est la plus 

importante entre octobre 2009 et octobre 2010 (en %) sont les : 
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� 10ème arrondissement : + 8,6 % de demandeurs d’emploi 

� 16ème arrondissement : + 8,2 % de demandeurs d’emploi 

� 3ème arrondissement : + 7,8 % de demandeurs d’emploi 

 

2. Bouches-du-Rhône : situation départementale du marché du travail (source : 

DIRECCTE) 

 

Au second trimestre 2010, le taux de chômage de la zone Marseille-Aubagne s’établirait à 

13,2 % (données provisoires) comme dans la zone d’emploi d’Arles. Le taux de chômage est 

passé de 13,4 %  au 1
er

 trimestre 2010 à 13,2 % au second trimestre 2010 soit - 0,2 point. Sur 

une année, le taux de chômage de la zone a augmenté de + 0,6 point (le département des 

Bouches-du-Rhône enregistre quant à lui une augmentation de +0,5 point).  

 

En octobre 2010, on constate une augmentation de 8 533 demandeurs d’emploi cat. A+B+C 

(données brutes) par rapport à octobre 2009. L’augmentation (+ 6,1 %) est supérieure à celle 

enregistrée en région PACA (+ 5,4 %) et en France (+ 5 %). 

En ce qui concerne les publics touchés, entre octobre 2009 et octobre 2010, on constate  

une diminution des demandeurs d’emploi de moins de 25 ans (- 2,5 %). Cette diminution, est 

supérieure à celle enregistrée en PACA (- 2,2 %) mais inférieure à celle constatée en France  

(-4,2 %). Le nombre de demandeurs d’emploi de plus de 50 ans augmente significativement 

(+16 % dans le département, + 14 % dans la Région PACA et + 15,9 % en France 

métropolitaine). 

Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi depuis plus d’un an est en nette 

augmentation (+ 23,8 %) d’octobre 2009 à octobre 2010. A l’échelle de la région PACA et de 

la France, l’augmentation est moins importante (respectivement + 23,4 % et +23,1 %). 

En octobre 2010, ils représentent 38,1 % de la demande d’emploi totale enregistrée dans le 

département alors qu’ils représentaient 32,7 % en octobre 2009. La part des chômeurs de 

longue durée ne cesse d’augmenter dans le département. 

 
Tab.2 – L’évolution annuelle (octobre 2009/octobre 2010) du nombre de demandeurs d’emploi cat. ABC  

enregistrés dans le département des Bouches-du-Rhône par typologie de public. 

 

Typologie des 

demandeurs d’emploi 

Nombre de demandeurs 

d’emploi (octobre 2010) 

Evolution annuelle 

(en valeur absolue) 

Evolution annuelle  

(en pourcentage) 

Femmes  72 449 + 4 004  + 5,8 %  

Hommes  76 119 + 4 529  + 6,3 %  

Moins de 25 ans  20 150  -517 -2,5 %  

Plus de 50 ans  25 771 + 3 553  + 16 %  

DE ancienneté + 1 an  56 630 + 10 880  + 24,6 %  

DE ancienneté + 2ans  24 385 + 4 221  + 20,9 %  

 

 

Dans le département des Bouches-du-Rhône, en octobre 2010, 13,5 % des demandeurs 

d’emploi sont des jeunes de moins de 25 ans, 17,3 % ont plus de 50 ans. 

 

 



 

4 

Du 30 juin 2009 au 30 juin 2010, le nombre de bénéficiaires du RSA dans le département des 

Bouches-du-Rhône a augmenté de + 16,8 % soit 12 524 bénéficiaires supplémentaires 

(l’augmentation est de + 19,5 % pour l’ensemble de la France). 

 

3. Les offres d’emploi enregistrées dans les Bouches-du-Rhône (DIRECCTE– Pôle Emploi, 

données départementales) 

 

Selon la DIRRECTE, les offres d’emploi recueillies par Pôle Emploi en septembre 2010 ont 

diminué de - 5,2 % par rapport à octobre 2009 dans les Bouches-du-Rhône, alors que la 

Région PACA et que la France métropolitaine constatent une augmentation (respectivement 

+ 0,8 % et + 3,3 %).  

 

Selon Pôle Emploi, en octobre 2010, l’offre d’emploi enregistrée augmente de + 8,5 % dans 

les Bouches-du-Rhône par rapport à octobre 2009. Sur les dix premiers mois de l’année 2010 

par rapport à la même période en 2009, les offres collectées en CDI augmentent de + 22 % 

et celles en intérim de + 16 %. Le nombre d’offres enregistrées en CDD de plus de 6 mois est 

lui en recul (- 26 %). 

 

En évolution annuelle (octobre 2009/octobre 2010 en cumul) et par secteur d’activité dans 

les Bouches-du-Rhône, on constate une augmentation des offres d’emploi enregistrées dans 

l’hôtellerie-restauration (+ 12,1 %), dans le transport/logistique (+ 33,6 %), dans la 

communication et le multimédia (+ 16,2 %), dans le BTP (+ 2,8 %) et dans le commerce-

vente-grande distribution (+ 18 %). Sur le département, en ce qui concerne les dix premiers 

mois de l’année 2010, les domaines professionnels les plus représentés en termes d’offres 

d’emploi cumulées sont le commerce, la vente et la grande distribution (19,6%), les services 

à la personne et aux collectivités (17,2%), les activités de support à l’entreprise (11,4%). 

 

 

4. Quelques informations concernant les délais de paiement des entreprises recensés 

par l’URSSAF dans les Bouches-du-Rhône (source : URSSAF) 

 

En novembre 2010, les demandes de délai de paiement sont en hausse par rapport à 

novembre 2009. Les demandes de délais de paiement ont augmenté de + 12 % pour les 

entreprises du secteur privé. 

 

5. Les Déclarations Uniques d’Embauche (sources : URSSAF des Bouches-du-Rhône) 

 

En octobre 2010, l’URSSAF comptabilise 24 573 DUE hors intérim sur le territoire de la 

Maison de l’Emploi de Marseille (soit  + 9 % par rapport au nombre d’embauches en octobre 

2009). 83 % sont des CDD et 17 % sont des CDI. Le nombre de CDI a stagné d’octobre 2009 à 

octobre 2010, le nombre de CDD a augmenté de + 11 %.  
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Graph. 4 – La part des DUE en octobre 2010 par secteur d’activité 

 

 
 

Lorsque l’on regarde de plus près l’évolution annuelle des embauches par secteur d’activité, 

l’URSSAF annonce une diminution du nombre de déclarations d’embauche dans le secteur 

de l’industrie. Les autres secteurs d’activités restent dynamiques. 

  
Graph. 5 – Bassin d’emploi de Marseille : l’évolution annuelle des DUE (octobre 2009/octobre 2010)  

par secteur d’activité 

 

 
 

Tab.3 – Bassin d’emploi de Marseille : l’évolution annuelle (octobre 2009/octobre 2010) des DUE  

par secteur d’activité et par type de contrats 

 

Secteurs d’activités Evolution du nombre 

de DUE 

Evolution du nombre 

de DUE en CDD 

Evolution du nombre 

de DUE en CDI 

Industrie  -12 % -14 % + 10 % 

Construction    + 1 % + 7 %  -6 % 

Commerce -2 % + 3 % + 5 % 

Hôtellerie-restauration -3 % + 18 % -6 % 

Services + 20 % + 11 % + 3 % 
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Les entreprises de moins de 20 salariés voient leur nombre de DUE diminuer sur le territoire 

de la Maison de l’Emploi entre octobre 2009 et octobre 2010 (- 2 %) alors qu’à l’échelle du 

département le nombre de DUE qu’elles déposent est en légère augmentation (+ 1 %). 

A l’échelle du territoire de la Maison de l’Emploi de Marseille, on constate une 

augmentation du nombre de DUE déposées par : 

- Les entreprises qui comptent entre 20 et 249 salariés (+ 31 % contre + 9 % 

dans les Bouches-du-Rhône). 

- Les entreprises qui comptent plus de 250 salariés (+ 3 % contre + 5 % dans les 

Bouches-du-Rhône). 

 

6. Quelques informations concernant la santé des entreprises (sources : Banque de 

France, Vue d’ensemble de l’activité économique, PACA - tendances régionales - 

octobre 2010) 

 

Chaque mois, la Banque de France publie des informations sur l’activité économique des 

entreprises de la région PACA. Ainsi, d’après les résultats d’une enquête envoyée aux 

entreprises locales, il est possible d’avoir une vision qualitative de la santé des entreprises 

par grands domaines d’activités : industrie, BTP, commerce et services marchands. 

 

Au mois de novembre 2010, l’activité industrielle est en croissance, soutenue par 

l’augmentation des commandes. En effet, la situation des carnets de commande apparaît 

plus positive, tant l’industrie agro-alimentaire, que dans l’industrie chimique ou la 

microélectronique. Seules les commandes dans la fabrication des matériels de transport 

semblent faibles. La Banque de France constate une stabilisation des effectifs industriels 

(intérimaires inclus). 

 

En novembre 2010, dans le secteur des services marchands, la Banque de France note un 

redressement de l’activité. L’activité dans le secteur des transports et de l’hébergement-

restauration s’accroît sensiblement. Les retards liés aux mouvements sociaux du mois 

d’octobre sont compensés. La Banque de France note aussi un relèvement de la demande 

dans les secteurs de l’information et de la communication et des activités spécialisées, 

scientifiques, techniques, administratives et de soutien. Les effectifs se renforcent dans 

l’ensemble des services marchands et les prévisions d’activités des professionnels sont 

favorables pour la fin d’année. 

 

La Banque de France note une conjoncture favorable dans le secteur de la construction avec 

une nouvelle augmentation du volume d’affaires. Dans le bâtiment, le niveau d’activité est 

jugé bon (gros œuvre et second œuvre) avec la poursuite de l’accélération des mises en 

chantier publics et privés et ce malgré le maintien d’une forte pression concurrentielle. La 

situation de l’emploi est comparable aux mois précédents avec des embauches réalisées en 

intérim uniquement dans le bâtiment. La situation de l’emploi dans les travaux publics 

apparaît inchangée. La Banque de France annonce de bonnes perspectives pour le début 

d’année 2011 dans le bâtiment, des chantiers de longue durée étant en cours de réalisation. 

Celles-ci sont toutefois plus incertaines dans le secteur des travaux publics. 
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Enfin, la Banque de France constate une activité en progression dans le commerce de gros et 

notamment dans le secteur de la vente de produits agroalimentaires et la vente de produits 

industriels. Les prix sont cependant en hausse et les niveaux de stock sont considérés bas. 

 

7. La création d’activités (source : CCIMP, CCI du Pays d’Arles, UPE 13 – Baromètre 13, 

3
ème

 trimestre 2010) 

 

Le baromètre 13 est une publication coproduite par la CCIMP, la CCI du Pays d’Arles et l’UPE 

13.  Il recense des indicateurs permettant de juger de la conjoncture économique locale et 

repose en partie sur des enquêtes auprès des entreprises. 

Le baromètre 13 du 3
ème

 trimestre 2010, publié en novembre 2010 fait état d’un 

« tassement des créations d’entreprises » dans le département des Bouches-du-Rhône entre 

le 2
ème

 trimestre 2009 et le 2
ème

 trimestre 2010. En effet, même si le nombre de créations 

d’entreprises continue d’augmenter, cette hausse est toutefois moins marquée qu’au 

trimestre précédent. « 6 354 entreprises ont été créées, soit + 6,8 % par rapport au 2
ème

 

trimestre 2010. » Parallèlement à cela, le nombre de défaillances d’entreprises est en repli (-

2,8 % par rapport au 2
ème

 trimestre 2009 avec 585 défaillances enregistrées). Les secteurs les 

plus touchés sont le BTP et les services à la personne. 
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