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Sommelier junior H/F  

LE RELAIS 50 (13002) 
 

Entreprise : Le Relais 50, Quai du port, 13002 Marseille 

Le Relais 50 est un restaurant bistronomique situé sur le Vieux-Port de Marseille. Notre cuisine 

met à l'honneur les produits bio, locaux et de saison dans une démarche responsable et 

authentique. Afin de renforcer notre équipe, nous recherchons un(e) Sommelier(ère) junior 

souhaitant développer son expertise au sein d'un établissement exigeant et passionné par le goût. 

 

Missions :  

• Conseiller les clients dans le choix des vins et boissons.  

• Réaliser le service des vins dans le respect des règles professionnelles.  

• Participer à la gestion, au rangement et au suivi de la cave.  

• Contribuer à l'élaboration et à la mise en valeur de la carte des vins.  

• Proposer des accords mets-vins adaptés aux plats du restaurant.  

• Participer au service en salle et à la satisfaction de la clientèle.  

• Développer progressivement votre expertise grâce à l'accompagnement de l'équipe. 

 
 

Profil recherché : 

• Vous êtes titulaire d'une formation en sommellerie, hôtellerie-restauration, métiers du service. 

• Vous disposez idéalement d'une première expérience (stage, alternance, emploi saisonnier, 

poste) dans la restauration et la sommellerie. 

• Vous êtes passionné(e) par l'univers du vin, de la gastronomie et du service. 

• Vous êtes curieux(se), rigoureux(se) et avez envie d'apprendre. 

• Vous appréciez le contact client et savez faire preuve de professionnalisme et de discrétion. 

• Vous aimez travailler en équipe dans un environnement exigeant et convivial. 

 

Conditions de travail : CDI – Temps plein 39 heures 

Rémunération selon expérience. Poste basé sur le Vieux-Port de Marseille, dans un cadre de 

travail agréable et authentique. 

 

Envie de poursuivre votre parcours dans la sommellerie au sein d'un restaurant engagé où les 

produits, les vins et le savoir-faire sont mis à l'honneur ? 

 

Envoyez-nous votre candidature à contact@lerelais50.fr   

( + chaut@mdemarseille.fr en copie)  
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